
 

Inspirée d’une offre d’emploi réelle, Profession éducation spécialisée, Collège Mérici, Élaborée par Céline 
Gagnon, A2023. 

 

Établissement :  

CIUSSS de la Capitale-Nationale     

Titre d'emploi :  

Éducateur(trice) spécialisé(e)- Centre Jeunesse de Québec (CJQ) 

Numéro de référence :  CAT4-22-5656     Type de poste : Personnel syndiqué 

Territoire de l'emploi (port d'attache) : Région de Québec  Direction : Programme jeunesse 

Clientèle : Jeunesse      Statut de l’emploi : Occasionnel 

Quart de travail : Jour/Soir     Échelle salariale : $24,78 à 35,67 /h 

Catégorie d'emploi : Éducation spécialisée 

 
Description : 
 
Personne qui, de façon immédiate, assure l'éducation et la rééducation des usagers en milieu institutionnel 
ou externe selon les programmes d'intervention établis en collaboration avec l'équipe de professionnels en 
place, en vue de la réadaptation de l'individu et/ou de sa réinsertion dans la société. Elle applique des 
techniques d'éducation en utilisant les actes de la vie quotidienne, en organisant, coordonnant et animant 
les activités prévues au programme, pour assurer l'apprentissage et l'acquisition d'attitudes et de 
comportements adéquats. 
 
Elle observe et analyse le comportement des usagers, participe à l'évaluation de leurs besoins et de leurs 
capacités et note leur évolution en rédigeant les documents appropriés. Elle fournit la programmation de ses 
activités. 
 
Besoins pour remplacements sur la liste de rappel. Garantie de travail à temps complet jusqu'en mars 2023. 
 
Possibilité de travailler à temps complet et/ou temps partiel en assignation. 
 
Exigences : 
Détenir un diplôme d’études collégiales (DEC) en éducation spécialisée ou en intervention en délinquance; 
 
 
Nous remercions les personnes de l’intérêt manifesté envers notre établissement. Cependant, nous 
communiquerons seulement avec les personnes dont la candidature aura été retenue. 
 
*Accès à l'Égalité en emploi: 
Notre établissement applique un programme d'accès à l'égalité en emploi pour les personnes des groupes 
visés soit les femmes, les Autochtones, les minorités visibles et ethniques ainsi que les personnes 
handicapées. Nous invitons ces personnes à présenter leur candidature. 
 

 

Pour postuler, contacter : 

Mme Céline Gagnon 

Directrice des Ressources Humaines 

CIUSSS Capitale Nationale 

755, Grande Allée Ouest 

Québec, (Québec) G1S 1C1 

Canada  


