Les stades vers la sécurisation culturelle
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Destructivité culturelle : Intention consciente de détruire la culture (préjugés et de discrimination).
Exemple concrète :

Incapacité culturelle : Intention d’agir pour le bien des autres, mais de façon condescendante et en niant la capacité d’agir de la personne sur sa situation (paternalisme).
	Exemple concrète :

Inconscience culturelle : croyance que l’approche de soins et de services généralement utilisée est universellement applicable indépendamment des cultures.
	Exemple concrète :

Conscience culturelle : Reconnaissance de la diversité entre les cultures, mais sans égard aux particularités. Efforts d’intégration des cultures minoritaires (embauches, politique, etc.) mais qui peuvent être surtout symboliques.
	Exemple concrète :

Sensibilité culturelle : Prise en compte des réalités culturelles des Premières Nations et des Inuit. Tendance à la « folklorisation » de la culture autochtone (par exemple, croire que toutes les personnes de ces peuples souhaitent avoir recours aux approches de guérison traditionnelles).
	Exemple concrète :

Compétence culturelle : Capacité à conceptualiser les expériences individuelles et collectives des Premières Nations et des Inuit. Adaptation des soins et des services en plus des interactions avec les Premières Nations et les Inuit grâce aux connaissances développées chez les acteurs du système de santé et de services sociaux.
	Exemple concrète :

Sécurisation culturelle : Considération de rôle des Premières Nations et des Inuit comme actif et déterminant dans leur santé et leur bien-être. Les programmes sont cohérents avec les réalités des Premières Nations et les Inuit. Ils sont élaborés conjointement avec eux, et ce , de manière globale et intégrée, ainsi que dans le cadre de partenariats entre les organisations des Premières Nations et des Inuit et celle du RSSS, dont le MSSS » Les politiques et les législations soutiennent l’équité pour les Premières Nations et les Inuit dans les soins et les services.
	Exemple concrète :
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